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Drodzy Sympatycy projektu SwitchOff,

Podczas gdy praca zdalna zyskuje na popularno$ci, my nie ustajemy w wysitkach, by dba¢ o dobrostan
pracownikoéw. Od naszego ostatniego spotkania niestrudzenie zajmowaliSmy sie dziataniami z tego zakresu
oraz uczestniczyliSmy w interesujacych dyskusjach. Oto podsumowanie tych wydarzen:

Nasi partnerzy energicznie rozpraszali mroki niewiedzy, szerzac informacje. Wirtualne przestrzenie
naszego projektu rozbrzmiewajg echem sktaniajacych do namystu artykutéw i dyskusji, ktérych celem jest
odstoniecie sekretow odiaczenia sie od Swiata cyfrowego.
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Is switching off from work your 2024 resolution? Here's

Internetowe warsztaty dla trenerow, 27 lutego 2024 r.

W ramach ambitnego pakietu WP3, zorganizowaliSmy bogate w wiedze warsztaty online dla treneréw.
Wydarzenie rzucito wiele $wiatta na interesujace nas zagadnienia, dostarczajac naszym zespotom narzedzi
i wiedzy niezbednych do rozpoczecia batalii o dobrostan pracownikéw. Uzbrojeni w zdobyta wiedze,
jesteSmy gotowi nie$¢ sztandar zmian, inspirujgc innych, by podazyli za nami.
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Unoszac sie na falach cyfrowego $wiata, organizowaliSmy spotkania online, ktore staty sie bastionem
wspotpracy i kolezenstwa. Te wirtualne sesje postuzyty jako bank pomystéw, jednoczac osoby myslace
podobnie i pozwalajac ideom rozkwitac.
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Trzymajcie sie foteli, bo to jeszcze nie wszystko! Dazymy dalej do zrewolucjonizowania pracy zdalnej, a Ty
staniesz sie Swiadkiem prezentacji naszych innowacyjnych, wysokiej jako$ci materiatbw do nauki. Moduty
przeznaczone dla pracownikow dzialéw kadr i menedzeré6w HR s3 gotowe, by na nowo uksztattowac
srodowisko wsparcia dla pracownikow zdalnych. Nie przegap serii wydarzen stuzacych przetestowaniu
przetomowych rozwigzan, opracowanych dla utatwienia pracownikom zdalnym procesu regeneracji.
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- https://www.facebook.com/switchoffthework

I@l https://www.instagram.com/switchoffthework

@ contact@switchoffthework.eu

m www.linkedin.com/in/switchoff-the-work-2a9156262
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